
Informações de Diretrizes, Objetivos, Metas e 

Indicadores 2023

DIRETRIZ Nº 1 - FORTALECIMENTO E QUALIFICAÇÃO DA ATENÇÃO À SAÚDE 

SOB A LÓGICA DAS REDES DE ATENÇÃO

OBJETIVO Nº 1.1 - Qualificar a vigilância em saúde através de ações de prevenção e promoção

Nº Descrição da Meta

Indicador para

monitoramento e

avaliação da meta

Indicador (Linha-

Base)

Meta

Previst

a 2023

Meta

Plano(2

022-

2025)

Unidad

e de

MedidaVal

or

A

n

o

Unida

de de

Medid

a

1.1.

1

Reduzir o número de 

internações por condições 

sensíveis na atenção básica para

número menor que 25,64

Proporção de internações por 

condições sensíveis na AB
0,00 - Moeda

1.500,0

0
6.000,00 Moeda

Ação Nº 1 - Desenvolver atividades de prevenção da saúde da população

1.1.

2

Não ultrapassar de três óbitos 

no indicador da mortalidade 

prematura (de 30 a 69 anos) 

pelo conjunto das quatro 

principais doenças crônicas não 

transmissíveis: doenças do 

aparelho circulatório, câncer, 

diabetes e doenças respiratórias 

crônicas

Taxa de mortalidade 

prematura (de 30 a 69 anos) 

pelo conjunto das quatro 

principais doenças crônicas 

não transmissíveis: doenças 

do aparelho circulatório, 

câncer, diabetes e doenças 

respiratórias crônicas

- - -
1.500,0

0
6.000,00 Moeda

Ação Nº 1 - Busca ativa de gestantes para acompanhamento pré natal

1.1.

3

Manter em 100% a proporção 

de cura dos casos novos de 

hanseníase diagnosticados nos 

anos da coorte

Proporção de cura dos casos 

novos de hanseníase 

diagnosticados nos anos da 

coorte

- - -
1.000,0

0
4.000,00 Moeda

Ação Nº 1 - Busca ativa , após confirmação diagnóstico,, acompanhamento contínuo

1.1.

4

Manter em 100% a proporção 

de cura dos casos novos de 

hanseníase diagnosticados nos 

anos da coorte

Proporção de cura dos casos 

novos de hanseníase 

diagnosticados nos anos da 

coorte

- - -
1.000,0

0
4.000,00 Moeda

Ação Nº 1 - Acompanhamento contínuo a pacientes confirmados

1.1. Diminuir de um para zero o Número de casos novos de - - - 1.500,0 6.000,00 Moeda



5

número de casos novos de 

sífilis congênita nem menores 

de um ano

sífilis congênita nem menores 

de um ano
0

Ação Nº 1 - Realizar pré natal em todas as gestantes do município

1.1.

6

Manter em 95% a proporção de 

nascidos vivos de mães com 

sete consultas de pré-natal

Proporção de nascidos vivos 

com sete consultas de pré- 

natal

- - -
1.500,0

0
6.000,00 Moeda

Ação Nº 1 - Busca ativa contante de gestantes e acompanhamento pré natal

1.1.

7

Realizar o mapeamento dos 

usuários que fazem uso de 

medicamentos controlados

Mapeamento concluído - - -
1.000,0

0
4.000,00 Moeda

Ação Nº 1 - Acompanhamento constante dos usuários em uso de medicação

1.1.

8

Investigar 100% dos óbitos de 

mulheres em idade fértil (10 a 

49 anos)

Proporção de óbitos de 

mulheres em idade fértil (10 a

49 anos) investigados

- - -
2.000,0

0
8.000,00 Moeda

Ação Nº 1 - Investigar a causa dos óbitos de mulheres em idade fértil

1.1.

9

Aumentar de 90% para 95% a 

proporção de registro de óbitos 

com causa básica definida

Proporção de registros dos 

óbitos com causa básica 

definida

- - -
3.000,0

0

12.000,0

0
Moeda

Ação Nº 1 - Investigação e registros nos casos de óbitos

1.1.

10

Aumentar de 75% para 100% a 

proporção e vacinas 

selecionadas do Calendário 

Nacional de Vacinação para as 

crianças menores de 2 anos de 

idade: Pentavalente (3ª dose), 

Pneumocóccica 10 – valente (2ª

dose), Poliomielite (3ª dose) e 

Tríplice Viral (1ª dose) – com 

cobertura vacinal preconizada

Proporção de vacinas 

selecionadas do Calendário 

Nacional de Vacinação para as

crianças menores de 2 anos de

idade: Pentavalente (3ª dose), 

Pneumocóccica 10 – valente 

(2ª dose), Poliomielite (3ª 

dose) e Tríplice Viral (1ª dose)

– com cobertura vacinal 

preconizada

- - -
3.000,0

0

12.000,0

0
Moeda

Ação Nº 1 - Busca ativa

1.1.

11

Notificar 100% das doenças de 

notificação compulsória 

imediata (DNCI) encerrados em

até 60 dias após a notificação

Proporção de casos de 

doenças de notificação 

compulsória imediata (DNCI)

encerrados em até 60 dias 

após a notificação

- - -
2.000,0

0
8.000,00 Moeda

Ação Nº 1 - Busca ativa e notificação

1.1.

12

Realizar 100% das ações de 

Vigilância Sanitárias 

consideradas necessárias a 

Percentual de municípios que 

realizam no mínimo seis 

grupos de ações de Vigilância 

- - -
3.000,0

0

12.000,0

0
Moeda



todos os municípios no ano

Sanitária consideradas 

necessárias a todos os 

municípios no ano

Ação Nº 1 - Desenvolver atividades de prevenção

1.1.

13

Manter a proporção de 100% de

análises realizadas em amostras 

de água para o consumo 

humano quanto aos parâmetros 

coliformes totais, cloro, residual

livre e turbidez.

Proporção de análises 

realizadas em amostras de 

água para o consumo humano 

quanto aos parâmetros 

coliformes totais, cloro, 

residual livre e turbidez.

- - -
3.000,0

0

12.000,0

0
Moeda

Ação Nº 1 - Co9leta e monitoramento da qualidade da agua ofertada

1.1.

14

Atingir 100% de cobertura de 

imóveis visitados para controle 

vetorial da dengue dos ciclos 

preconizados para município 

considerado não infestado

Cobertura de 100% de 

imóveis visitados para 

controle vetorial da dengue 

dos ciclos preconizados para 

município considerado não 

infestado

- - -
2.000,0

0
8.000,00 Moeda

Ação Nº 1 - Visitar continuamente toso os domicílios do municipio para prevenção do vetor

1.1.

15

Manter 100% a proporção de 

preenchimento do campo 

“ocupação’ nas notificações de 

agravos relacionados ao 

trabalho

Proporção de preenchimento 

do campo “ocupação’ nas 

notificações de agravos 

relacionados ao trabalho

- - -
1.000,0

0
4.000,00 Moeda

Ação Nº 1 - Preencher completamente notificação de acidentes de trabalho

1.1.

16

Atingir a meta de 100% de cura

dos novos casos de tuberculose

Proporção de cura dos novos 

casos de tuberculose
- - -

1.500,0

0
6.000,00 Moeda

Ação Nº 1 - Acompanhamnto de todos os casos de tuberculose

1.1.

17

Diminuir a proporção de 

amostras de água com presença 

de “Escherichia coli” em 

Soluções Alternativas Coletivas

de 43,33% para 30%

Proporção de amostras de 

água com presença de 

“Escherichia coli” em 

Soluções Alternativas 

Coletivas

- - -
2.000,0

0
8.000,00 Moeda

Ação Nº 1 - MOnitoramento contínuo da água

1.1.

18

Manter em 100% a proporção 

de óbitos por acidentes de 

trabalho investigados

Proporção de óbitos por 

acidentes de trabalho 

investigados

- - -
1.500,0

0
6.000,00 Moeda

Ação Nº 1 - Busca ativa de informações e registros

1.1.

19

Cumprir a pactuação de 

notificação de agravos 

(acidentes e doenças) 

Taxa de notificação de 

agravos (acidentes e doenças) 

relacionados ao trabalho 

- - -
2.000,0

0
8.000,00 Moeda



relacionados ao trabalho realizado

Ação Nº 1 - Investigação detalhada de pacientes com doença ou acidentes relacionados ao trabalho

1.1.

20

Aumentar de 0,69 para 0,82 a 

razão de exames 

citopatológicos do colo do útero

em mulheres de 25 a 64 anos na

população residente de 

determinado local e a população

da mesma faixa etária

Razão de exames 

citopatológicos do colo do 

útero em mulheres de 25 a 64 

anos na população residente 

de determinado local e a 

população da mesma faixa 

etária

- - -
4.000,0

0

16.000,0

0
Moeda

Ação Nº 1 - DEsenvolver campanhas de coleta de citopatológico e prevenção de cancer de colo de útero

1.1.

21

Manter zerado o número de 

novos casos de AIDS em 

menores de cinco anos de idade

Número de novos casos de 

AIDS em menores de cinco 

anos de idade

- - -
1.500,0

0
6.000,00 Moeda

Ação Nº 1 - Acompanhamento pré natal

1.1.

22

Aumentar de 0,33 para 0,47 a 

razão de exames de mamografia

de rastreamento realizados em 

mulheres de 50 a 69 anos na 

população residente de 

determinado local e a população

da mesma faixa etária

Razão de exames de 

mamografia de rastreamento 

realizados em mulheres de 50 

a 69 anos na população 

residente de determinado 

local e a população da mesma 

faixa etária

- - -
2.000,0

0
8.000,00 Moeda

Ação Nº 1 - Desenvolver campanhas de prevenção para mulheres de 50 a 69 anos

1.1.

23

Aumentar de 29,63 para 33,33 a

proporção de parto normal no 

SUS e na saúde suplementar

Proporção de parto normal no 

SUS e na saúde suplementar
- - -

1.500,0

0
6.000,00 Moeda

Ação Nº 1 - Acompanhamento pré natal, busca ativa e contínua de gestantes

1.1.

24

Reduzir de 18,52 para 5,56 o 

número de gravidez na 

adolescência entre as faixas 

etárias de 10 a 19 anos

Proporção de gravidez na 

adolescência entre as faixas 

etárias de 10 a 19 anos

- - -
1.500,0

0
6.000,00 Moeda

Ação Nº 1 - Campanha de prevenção a gravidez na adolescência;

1.1.

25

Reduzir a taxa de mortalidade 

infantil para zero
Taxa de mortalidade infantil - - -

1.500,0

0
6.000,00 Moeda

Ação Nº 1 - Realizar pré natal em todas as gestantes do município

1.1.

26

Manter zerado o número de 

óbitos maternos em 

determinado período e local de 

residência

Número de óbitos maternos 

em determinado período e 

local de residência

- - -
1.500,0

0
6.000,00 Moeda

Ação Nº 1 - Busca ativa contante de gestantes e acompanhamento pré natal



1.1.

27

Manter em 100% a cobertura 

populacional estimada pelas 

equipes de Atenção Básica

Cobertura populacional 

estimada pelas equipes de 

Atenção Básica

- - -
4.000,0

0

16.000,0

0
Moeda

Ação Nº 1 - Acompanhamento contínuo da população pelos Agentes Comunitários de Saúde

1.1.

28

Aumentar de 78,2% para 85% a

cobertura de acompanhamento 

das condicionalidades de saúde 

do Programa Bolsa Família

Cobertura de 

acompanhamento das 

condicionalidades de saúde do

Programa Bolsa Família 

(PBF)

- - -
3.000,0

0

12.000,0

0
Moeda

Ação Nº 1 - Pesagem e acompanhamento das crianças na Unidade Básica de Saúde

1.1.

29

Manter em 100% a cobertura 

populacional estimada de saúde 

bucal na Atenção Básica

Cobertura populacional 

estimada de saúde bucal na 

Atenção Básica

- - -
4.000,0

0

16.000,0

0
Moeda

Ação Nº 1 - Desenvolver programas de prevenção da saúde bucal

1.1.

30

Identificar, cadastrar e 

estratificar risco de, no mínimo,

80% dos hipertensos e 

diabéticos do município.

Identificar, cadastrar e 

estratificar risco de, no 

mínimo, 80% dos hipertensos 

e diabéticos do município.

- - -
4.000,0

0

12.000,0

0
Moeda

Ação Nº 1 - Busca ativa; atividades em grupos de hipertensos e diabéticos

1.1.

31

Reduzir de 3 para 2 a 

mortalidade prematura (de 30 a 

69 anos) pelo conjunto das 

quatro principais doenças 

crônicas não transmissíveis 

(doenças do aparelho 

circulatório, câncer, diabetes e 

doenças respiratórias crônicas

Número absoluto de 

mortalidade prematura (de 30 

a 69 anos) pelo conjunto das 

quatro principais doenças 

crônicas não transmissíveis 

(doenças do aparelho 

circulatório, câncer, diabetes e

doenças respiratórias crônicas

- - -
4.000,0

0

16.000,0

0
Moeda

Ação Nº 1 - Desenvolver continuamente atividades de prevenção relacionadas as principais doenças cronicas não transmissíveis

1.1.

32

Diminuir a proporção de 

nascidos vivos com baixo peso 

ao nascer em relação ao ano 

anterior

Proporção de nascidos vivos 

com baixo peso ao nascer
- - -

1.500,0

0
6.000,00 Moeda

Ação Nº 1 - Busca ativa de gestantes para acompanhamento pré natal

1.1.

33

Atingir 80% de primeira 

Consulta Programática à 

gestante em saúde bucal.

Porcentagem de Primeira 

Consulta de atendimento 

odontológico à gestante.

- - -
2.000,0

0
8.000,00 Moeda

Ação Nº 1 - Busca ativa de gestantes para acompanhamento pré natal

1.1.

34

Reduzir de 11% para 7% as 

exodontias no município

Proporção de exodontias em 

relação aos procedimentos
- - -

2.000,0

0
8.000,00 Moeda



Ação Nº 1 - Realizar campanhas de saúde bucal

1.1.

35

Atingir 4% o percentual de 

ações coletivas de escovação 

dental supervisionada

Percentual de ações coletivas 

de escovação dental 

supervisionada

- - -
2.000,0

0
8.000,00 Moeda

Ação Nº 1 - Desenvolver atividades de prevenção nas Escolas referente a Saúde Bucal

1.1.

36

Realizar anualmente divulgação

de informações epidemiológicas

via meios de comunicação

Número de divulgação de 

informações epidemiológicas 

via meios de comunicação

- - -
1.000,0

0
4.000,00 Moeda

Ação Nº 1 - Levantamento de dados referentes a informações epidemiológicas e divulgação das mesmas

1.1.

37

Aumentar o número de 

tratamentos concluídos em 

relação a primeira consulta 

odontológica

Razão entre tratamento 

concluído e primeira consulta 

odontológica programática

- - -
1.500,0

0
6.000,00 Moeda

Ação Nº 1 - EStimular continuidade do tratamento através de oreintações no primeiro atendimento

1.1.

38

Aumentar de 18% para 25% o 

percentual de primeiras 

consultas odontológicas e 

qualificá-las.

Cobertura de primeira 

consulta odontológica 

programática

- - -
2.000,0

0
8.000,00 Moeda

Ação Nº 1 - Busca ativa

1.1.

39

Aumentar o percentual de 40% 

para 60% de crianças de 0 a 5 

anos abrangidas por ações da 

odontologia, visando diminuir a

incidência e a prevalência de 

cárie dentária

Percentual de crianças de 0 a 

5 anos abrangidas por ações 

da odontologia.

- - -
2.000,0

0
8.000,00 Moeda

Ação Nº 1 - Busca ativa. Campanhas de prevenção nas Escolas

1.1.

40

Atingir 100% no levantamento 

epidemiológico de escolares, ao

longo de 4 anos.

Percentual de crianças de 0 a 

5 anos abrangidas por ações 

da odontologia.

- - -
1.500,0

0
6.000,00 Moeda

Ação Nº 1 - Campanhas de prevenção nas Escolas

1.1.

41

Manter informado o sistema 

DDA
Dados digitados - - -

1.000,0

0
4.000,00 Moeda

Ação Nº 1 - Desenvolver orientações e campanhas de prevençao de doenças diarreicas agudas

1.1.

42

Realizar campanha de 

suplementação de Vitamina A 

anual

Campanhas realizadas - - -
1.000,0

0
4.000,00 Moeda

Ação Nº 1 - Desenvolver ações de orientações a suplementação de Vitamina A anual



1.1.

43

Manter o grupo de ginástica 

com atividades semanais
Encontros realizados - - -

1.500,0

0
6.000,00 Moeda

Ação Nº 1 - ofertar e desenvolver ginástica semanal para grupo de 3 idade

DIRETRIZ Nº 2 - AMPLIAR E APRIMORAR AÇÕES DE EDUCAÇÃO PERMANENTE 

E CONTINUADA EM SAÚDE

OBJETIVO Nº 2.1 - – Ampliar e aprimorar a política de educação continuada para o controle 

social, comunidade e profissional da saúde, buscando o desenvolvimento humanizado, ético e 

participativo

Nº Descrição da Meta

Indicador para

monitoramento e

avaliação da meta

Indicador (Linha-

Base)
Meta

Previst

a 2023

Meta

Plano(2

022-

2025)

Unidad

e de

MedidaVal

or

A

n

o

Unidad

e de

Medida

2.1.

1

Garantir a realização de no 

mínimo oito grupos de 

Hipertensos e Diabéticos no 

ano

Número de grupos 

realizados
- - -

7.000,0

0

28.000,0

0
Moeda

Ação Nº 1 - Encontros mensais com hipertensos e diabéticos do município

2.1.

2

Realizar capacitação dos 

Agentes Comunitários de 

Saúde pela ESB, em temática 

referente a odontologia.

Números de ACS 

capacitados
- - -

3.500,0

0

15.000,0

0
Moeda

Ação Nº 1 - Capacitar agentes comunitários de saúde em temática referente a odontologia

2.1.

3

Garantir a realização das seis 

oficinas de Planificação da 

Atenção Primária à Saúde

Garantir a realização das 

seis oficinas de Planificação

da Atenção Primária à 

Saúde

- - -
5.000,0

0

20.000,0

0
Moeda

Ação Nº 1 - Desenvolver as oficinas de Planificação

2.1.

4

Realizar no mínimo dez grupos 

de mulheres ou gestantes para 

discussões de ações educativas 

e preventivas de planejamento 

familiar

Número de grupos 

realizados
- - -

3.500,0

0

15.000,0

0
Moeda

Ação Nº 1 - Realizar grupos de gestantes no município

2.1.

5

Realizar anualmente atividades 

no Outubro Rosa e Novembro 

Número de atividades 

realizadas

- - - 3.000,0

0

12.000,0

0

Moeda



Azul

Ação Nº 1 - Desenvolver atividades de prevenção referentes a outubro rosa e novembro azul

2.1.

6

Realizar ações de 

conscientização da população 

quanto a prevenção, promoção 

e recuperação de doenças 

(palestras na cidade e interior/ 

visitas domiciliares/ confecções

de materiais)

Número de ações realizadas 

(fotos, relatórios, lista de 

presenças)

- - -
3.000,0

0

12.000,0

0
Moeda

Ação Nº 1 - Campanhas de prevenção nas comunidades/escolas, mutirões, visitas domiciliares

2.1.

7

Realizar uma campanha anual 

de conscientização da 

população, através da 

distribuição de folders, sobre 

destinação do lixo, higiene e 

limpeza dos reservatórios de 

água e proteção das fontes e 

nascentes.

Número de campanhas 

realizadas
- - - 500,00 2.000,00 Moeda

Ação Nº 1 - Campanhas de prevenção, limpeza dos reservatórios de agua.

2.1.

8

Realizar uma campanha anual 

de conscientização da 

população quanto à prevenção 

de doenças transmitidas por 

vetores e zoonoses

Número de campanhas 

realizadas
- - - 500,00 2.000,00 Moeda

Ação Nº 1 - Desenvolver atividades de prevenção da saúde da população

2.1.

9

Realizar atividades educativas e

preventivas preconizadas pelo 

Programa Saúde na Escola.

Atividades realizadas - - -
1.000,0

0
4.000,00 Moeda

Ação Nº 1 - Desenvolver atividades educativas e preventivas nas escolas referente a saúde bucal, urgencia e emergência

2.1.

10

Estimular e aumentar o uso da 

ferramenta Telessaúde e 

UNASUS.

Acessos e cursos realizados - - -
1.000,0

0
4.000,00 Moeda

Ação Nº 1 - Desenvolver atividades de incentivo ao uso das ferramentas

2.1.

11

Garantir a participação dos 

profissionais de saúde em pelo 

menos dez capacitações/ 

eventos/ oficinas 

desencadeadas pela 4ªCRS

Número de capacitações/ 

eventos/ oficinas realizadas 

Número de trabalhadores 

participantes Atas, listas de 

presença, comprovante de 

deslocamento

- - -
5.000,0

0

20.000,0

0
Moeda

Ação Nº 1 - Garantir o acesso para a participação dos eventos



DIRETRIZ Nº 3 - CONSOLIDAR A GESTÃO EM SAÚDE

OBJETIVO Nº 3.1 - Manter e melhorar a estrutura e o funcionamento em geral da secretaria de 

saúde

Nº Descrição da Meta

Indicador para

monitoramento e

avaliação da meta

Indicador (Linha-

Base)
Meta

Prevista

2023

Meta

Plano(2022-

2025)

Unidade

de

MedidaVal

or

A

n

o

Unidad

e de

Medida

3.1

.1

Manutenção da 

Secretaria Municipal de 

Saúde

Manutenção da Secretaria 

Municipal de Saúde 

Manter a Secretaria 

Municipal de Saúde

- - -
2.500.000,0

0

10.000.000,0

0
Moeda

Ação Nº 1 - Desenvolver atividades de promoção, proteção e ofertar serviços basicos da saúde do município

3.1

.2

Manutenção do 

convênio com o Hospital

de São Pedro do Sul

Convênio mantido - - - 100.000,00 400.000,00 Moeda

Ação Nº 1 - Manter contrato de atendimento de urgencia e emergencia; internação

3.1

.3

Manutenção do 

convênio com o 

laboratório de análises 

clínicas e patológicas

Convênio mantido - - - 10.000,00 40.000,00 Moeda

Ação Nº 1 - Manter contrato para realização de exames dos pacientes que buscam a UBS

3.1

.4

Manutenção do 

convênio com o 

consórcio

Convênio mantido - - - 100.000,00 400.000,00 Moeda

Ação Nº 1 - Manter contrato para oferta de serviços a população

3.1

.5

Construção de nova 

unidade de saúde na 

sede do município

Unidade construída - - - 400.000,00 1.600.000,00 Moeda

Ação Nº 1 - Construção de nova Unidade Básica de Saúde no município

3.1

.6

Manter o sistema de 

regulação e 

agendamentos de 

consultas e exames

Agendamentos Realizados - - - 40.000,00 160.000,00 Moeda

Ação Nº 1 - Realizar agendamentos der consultas e exames conforme disponibilidade e necessidade

3.1 Manter o transporte de Transportes realizados - - - 160.000,00 640.000,00 Moeda



.7

pacientes para realização

de consultas e/ou 

exames em outros 

municípios.

Ação Nº 1 - Ofertar transporte intermunicipal ao pacientes que não possuem outro meio de locomoção para realizar consultas e exames

3.1

.8

Manter os sistemas de 

informações em saúde 

sempre atualizados.

Sistemas alimentados - - - 10.000,00 40.000,00 Moeda

Ação Nº 1 - Atualizar sistemas de informações constantemente

3.1

.9

Manter a aquisição de 

medicamentos para 

distribuição gratuita na 

farmácia municipal.

Medicamentos adquiridos - - - 500.000,00 2.000.000,00 Moeda

Ação Nº 1 - Adquirir medicamentos para distribuição gratuíta

OBJETIVO Nº 3.2 - Fortalecer as instâncias de participação social e pactuação no SUS

Nº Descrição da Meta

Indicador para

monitoramento e

avaliação da meta

Indicador (Linha-

Base)
Meta

Previst

a 2023

Meta

Plano(20

22-2025)

Unidade

de

MedidaVal

or

A

n

o

Unidad

e de

Medida

3.2.

1

Garantir a participação em pelo 

menos dez reuniões anuais na 

CIR

Número de 

participação em 

reuniões

- - - 6.000,00 24.000,00 Moeda

Ação Nº 1 - Participação das reuniões CIR

3.2.

2

Garantir a participação em pelo 

menos dez reuniões anuais na 

AMCentro

Número de 

participação em 

reuniões

- - - 6.000,00 24.000,00 Moeda

Ação Nº 1 - Participar reuniões CIR

3.2.

3

Implantar caixa de sugestão na 

unidade
Caixa implantada - - - 1.000,00 4.000,00 Moeda

Ação Nº 1 - Dispositivo para saber a opiniao dos usuários

3.2.

4

Realizar quatro reuniões para 

monitoramento dos instrumentos 

de gestão

Número de reuniões 

realizadas
- - - 3.000,00 12.000,00 Moeda

Ação Nº 1 - reunioes de equipe



3.2.

5

Realizar pelo menos uma 

conferência de saúde

Número de 

conferências realizadas
- - - 5.000,00 20.000,00 Moeda

Ação Nº 1 - Realizar conferencia de Saúde

3.2.

6

Realizar reuniões mensais com a 

equipe para avaliação das ações 

realizadas na secretaria

Número de reuniões 

realizadas
- - - 3.000,00 12.000,00 Moeda

Ação Nº 1 - Desenvolver reuniões com a equipe multiprofissional

3.2.

7

Reestruturar o comitê de 

Humanização conforme PNH

Número de reuniões 

realizadas Atas das 

reuniões

- - - 3.000,00 12.000,00 Moeda

Ação Nº 1 - Realizar reestruturação do comite conforme PNH

3.2.

8

Realizar três capacitações, para os

profissionais de saúde, sobre 

humanização

Número de 

capacitações realizadas
- - - 3.000,00 12.000,00 Moeda

Ação Nº 1 - desenvolver capacitações sobre humanização com todos os profissionais de saúde

3.2.

9

Realizar no mínimo duas reuniões

anuais com CMS, SMS e 

comunidade com chamamento 

desta, via meios de comunicação

Número de reuniões 

realizadas
- - - 3.000,00 12.000,00 Moeda

Ação Nº 1 - Realizar reuniões com o CMS e SMS; prestação de contas a cada quadrimestre

3.2.

10

Garantir no mínimo dez reuniões 

anuais do Conselho Municipal de 

Saúde

Número de reuniões 

realizadas
- - - 3.000,00 12.000,00 Moeda

Ação Nº 1 - Realizar pelo menos 10 reuniões do Conselho Municipal de Saúde anuais

3.2.

11

Realizar uma capacitação com os 

membros do Conselho Municipal 

de Saúde

Número de reuniões 

realizadas Número de 

capacitações realizadas

- - - 1.000,00 4.000,00 Moeda

Ação Nº 1 - Ofertar a realização de capacitação aos Conselheiros Municipais de Saúde

3.2.

12

Elaborar folders informativos 

sobre a importância dos direitos e 

deveres do cidadão

Folders elaborados - - - 2.000,00 8.000,00 Moeda

Ação Nº 1 - Desenvolver e distribuir folderes para os munícipes

3.2.

13

Realizar anualmente capacitações

para ACSs

Número de 

capacitações realizadas
- - - 3.000,00 12.000,00 Moeda

Ação Nº 1 - Desenvolver capacitações para ACSs

3.2. Realizar dois encontros anuais Número de encontros - - - 3.000,00 12.000,00 Moeda



14

para orientação quanto a saúde do

trabalhador (ergonomia, saúde 

mental)

realizados

Ação Nº 1 - Desenvolver encontros sobre saúde do trabalhador

3.2.

15

Realizar audiências públicas de 

prestação de contas 

quadrimestralmente.

Audiências realizadas - - - 2.000,00 8.000,00 Moeda

Ação Nº 1 - Apresentar prestação de contas a cada quadrimestre

Demonstrativo da vinculação das metas anualizadas com a Subfunção

Subfunções Descrição das Metas por Subfunção

Meta 

programada 

para o exercício

122 - 

Administração 

Geral

Reduzir o número de internações por condições sensíveis na atenção básica para número menor

que 25,64
1.500,00

301 - Atenção 

Básica

Reduzir o número de internações por condições sensíveis na atenção básica para número menor

que 25,64
1.500,00

Garantir a participação em pelo menos dez reuniões anuais na CIR 6.000,00

Manutenção da Secretaria Municipal de Saúde 2.500.000,00

Garantir a realização de no mínimo oito grupos de Hipertensos e Diabéticos no ano 7.000,00

Não ultrapassar de três óbitos no indicador da mortalidade prematura (de 30 a 69 anos) pelo 

conjunto das quatro principais doenças crônicas não transmissíveis: doenças do aparelho 

circulatório, câncer, diabetes e doenças respiratórias crônicas

1.500,00

Garantir a participação em pelo menos dez reuniões anuais na AMCentro 6.000,00

Manutenção do convênio com o Hospital de São Pedro do Sul 100.000,00

Realizar capacitação dos Agentes Comunitários de Saúde pela ESB, em temática referente a 

odontologia.
3.500,00

Manter em 100% a proporção de cura dos casos novos de hanseníase diagnosticados nos anos 

da coorte
1.000,00

Manutenção do convênio com o laboratório de análises clínicas e patológicas 10.000,00

Implantar caixa de sugestão na unidade 1.000,00

Garantir a realização das seis oficinas de Planificação da Atenção Primária à Saúde 5.000,00



Manter em 100% a proporção de cura dos casos novos de hanseníase diagnosticados nos anos 

da coorte
1.000,00

Manutenção do convênio com o consórcio 100.000,00

Realizar quatro reuniões para monitoramento dos instrumentos de gestão 3.000,00

Realizar no mínimo dez grupos de mulheres ou gestantes para discussões de ações educativas e

preventivas de planejamento familiar
3.500,00

Diminuir de um para zero o número de casos novos de sífilis congênita nem menores de um 

ano
1.500,00

Construção de nova unidade de saúde na sede do município 400.000,00

Realizar pelo menos uma conferência de saúde 5.000,00

Realizar anualmente atividades no Outubro Rosa e Novembro Azul 3.000,00

Manter em 95% a proporção de nascidos vivos de mães com sete consultas de pré-natal 1.500,00

Manter o sistema de regulação e agendamentos de consultas e exames 40.000,00

Realizar ações de conscientização da população quanto a prevenção, promoção e recuperação 

de doenças (palestras na cidade e interior/ visitas domiciliares/ confecções de materiais)
3.000,00

Realizar reuniões mensais com a equipe para avaliação das ações realizadas na secretaria 3.000,00

Realizar o mapeamento dos usuários que fazem uso de medicamentos controlados 1.000,00

Reestruturar o comitê de Humanização conforme PNH 3.000,00

Manter o transporte de pacientes para realização de consultas e/ou exames em outros 

municípios.
160.000,00

Realizar uma campanha anual de conscientização da população, através da distribuição de 

folders, sobre destinação do lixo, higiene e limpeza dos reservatórios de água e proteção das 

fontes e nascentes.

500,00

Investigar 100% dos óbitos de mulheres em idade fértil (10 a 49 anos) 2.000,00

Realizar três capacitações, para os profissionais de saúde, sobre humanização 3.000,00

Manter os sistemas de informações em saúde sempre atualizados. 10.000,00

Realizar uma campanha anual de conscientização da população quanto à prevenção de doenças 

transmitidas por vetores e zoonoses
500,00

Aumentar de 90% para 95% a proporção de registro de óbitos com causa básica definida 3.000,00

Realizar no mínimo duas reuniões anuais com CMS, SMS e comunidade com chamamento 

desta, via meios de comunicação
3.000,00

Manter a aquisição de medicamentos para distribuição gratuita na farmácia municipal. 500.000,00



Realizar atividades educativas e preventivas preconizadas pelo Programa Saúde na Escola. 1.000,00

Aumentar de 75% para 100% a proporção e vacinas selecionadas do Calendário Nacional de 

Vacinação para as crianças menores de 2 anos de idade: Pentavalente (3ª dose), Pneumocóccica

10 – valente (2ª dose), Poliomielite (3ª dose) e Tríplice Viral (1ª dose) – com cobertura vacinal 

preconizada

3.000,00

Estimular e aumentar o uso da ferramenta Telessaúde e UNASUS. 1.000,00

Garantir no mínimo dez reuniões anuais do Conselho Municipal de Saúde 3.000,00

Notificar 100% das doenças de notificação compulsória imediata (DNCI) encerrados em até 60

dias após a notificação
2.000,00

Realizar uma capacitação com os membros do Conselho Municipal de Saúde 1.000,00

Garantir a participação dos profissionais de saúde em pelo menos dez capacitações/ eventos/ 

oficinas desencadeadas pela 4ªCRS
5.000,00

Elaborar folders informativos sobre a importância dos direitos e deveres do cidadão 2.000,00

Manter a proporção de 100% de análises realizadas em amostras de água para o consumo 

humano quanto aos parâmetros coliformes totais, cloro, residual livre e turbidez.
3.000,00

Realizar anualmente capacitações para ACSs 3.000,00

Atingir 100% de cobertura de imóveis visitados para controle vetorial da dengue dos ciclos 

preconizados para município considerado não infestado
2.000,00

Realizar dois encontros anuais para orientação quanto a saúde do trabalhador (ergonomia, 

saúde mental)
3.000,00

Realizar audiências públicas de prestação de contas quadrimestralmente. 2.000,00

Manter 100% a proporção de preenchimento do campo “ocupação’ nas notificações de agravos 

relacionados ao trabalho
1.000,00

Atingir a meta de 100% de cura dos novos casos de tuberculose 1.500,00

Manter em 100% a proporção de óbitos por acidentes de trabalho investigados 1.500,00

Cumprir a pactuação de notificação de agravos (acidentes e doenças) relacionados ao trabalho 2.000,00

Aumentar de 0,69 para 0,82 a razão de exames citopatológicos do colo do útero em mulheres 

de 25 a 64 anos na população residente de determinado local e a população da mesma faixa 

etária

4.000,00

Manter zerado o número de novos casos de AIDS em menores de cinco anos de idade 1.500,00

Aumentar de 0,33 para 0,47 a razão de exames de mamografia de rastreamento realizados em 

mulheres de 50 a 69 anos na população residente de determinado local e a população da mesma

faixa etária

2.000,00

Aumentar de 29,63 para 33,33 a proporção de parto normal no SUS e na saúde suplementar 1.500,00



Reduzir de 18,52 para 5,56 o número de gravidez na adolescência entre as faixas etárias de 10 a

19 anos
1.500,00

Reduzir a taxa de mortalidade infantil para zero 1.500,00

Manter zerado o número de óbitos maternos em determinado período e local de residência 1.500,00

Manter em 100% a cobertura populacional estimada pelas equipes de Atenção Básica 4.000,00

Aumentar de 78,2% para 85% a cobertura de acompanhamento das condicionalidades de saúde 

do Programa Bolsa Família
3.000,00

Manter em 100% a cobertura populacional estimada de saúde bucal na Atenção Básica 4.000,00

Identificar, cadastrar e estratificar risco de, no mínimo, 80% dos hipertensos e diabéticos do 

município.
4.000,00

Reduzir de 3 para 2 a mortalidade prematura (de 30 a 69 anos) pelo conjunto das quatro 

principais doenças crônicas não transmissíveis (doenças do aparelho circulatório, câncer, 

diabetes e doenças respiratórias crônicas

4.000,00

Diminuir a proporção de nascidos vivos com baixo peso ao nascer em relação ao ano anterior 1.500,00

Atingir 80% de primeira Consulta Programática à gestante em saúde bucal. 2.000,00

Reduzir de 11% para 7% as exodontias no município 2.000,00

Atingir 4% o percentual de ações coletivas de escovação dental supervisionada 2.000,00

Realizar anualmente divulgação de informações epidemiológicas via meios de comunicação 1.000,00

Aumentar o número de tratamentos concluídos em relação a primeira consulta odontológica 1.500,00

Aumentar de 18% para 25% o percentual de primeiras consultas odontológicas e qualificá-las. 2.000,00

Aumentar o percentual de 40% para 60% de crianças de 0 a 5 anos abrangidas por ações da 

odontologia, visando diminuir a incidência e a prevalência de cárie dentária
2.000,00

Atingir 100% no levantamento epidemiológico de escolares, ao longo de 4 anos. 1.500,00

Manter informado o sistema DDA 1.000,00

Realizar campanha de suplementação de Vitamina A anual 1.000,00

Manter o grupo de ginástica com atividades semanais 1.500,00

304 - Vigilância 

Sanitária

Realizar 100% das ações de Vigilância Sanitárias consideradas necessárias a todos os 

municípios no ano
3.000,00

305 - Vigilância 

Epidemiológica

Realizar uma campanha anual de conscientização da população, através da distribuição de 

folders, sobre destinação do lixo, higiene e limpeza dos reservatórios de água e proteção das 

fontes e nascentes.

500,00

Aumentar de 75% para 100% a proporção e vacinas selecionadas do Calendário Nacional de 

Vacinação para as crianças menores de 2 anos de idade: Pentavalente (3ª dose), Pneumocóccica

3.000,00



10 – valente (2ª dose), Poliomielite (3ª dose) e Tríplice Viral (1ª dose) – com cobertura vacinal 

preconizada

Manter a proporção de 100% de análises realizadas em amostras de água para o consumo 

humano quanto aos parâmetros coliformes totais, cloro, residual livre e turbidez.
3.000,00

Atingir 100% de cobertura de imóveis visitados para controle vetorial da dengue dos ciclos 

preconizados para município considerado não infestado
2.000,00

Diminuir a proporção de amostras de água com presença de “Escherichia coli” em Soluções 

Alternativas Coletivas de 43,33% para 30%
2.000,00

Atingir 100% no levantamento epidemiológico de escolares, ao longo de 4 anos. 1.500,00

Manter informado o sistema DDA 1.000,00

Realizar campanha de suplementação de Vitamina A anual 1.000,00

Demonstrativo da Programação de Despesas com Saúde por Subfunção, Categoria Econômica e Fonte de Recursos

Subfunções

Categori

a 

Econômi

ca

Recurso

s 

ordinári

os - 

Fonte 

Livre 

(R$)

Receita de 

impostos e 

de 

transferênc

ia de 

impostos 

(receita 

própria - 

R$)

Transferênci

as de fundos 

à Fundo de 

Recursos do 

SUS, 

provenientes

do Governo 

Federal (R$)

Transferênci

as de fundos 

ao Fundo de 

Recursos do 

SUS, 

provenientes

do Governo 

Estadual 

(R$)

Transferênci

as de 

convênios 

destinados à 

Saúde (R$)

Operaçõ

es de 

Crédito 

vinculad

as à 

Saúde 

(R$)

Royaltie

s do 

petróleo 

destinad

os à 

Saúde 

(R$)

Outros 

recursos

destinad

os à 

Saúde 

(R$)

0 - 

Informações 

Complementar

es

Corrente N/A 2.500,00 N/A 2.500,00 N/A N/A N/A N/A

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

122 - 

Administração

Geral

Corrente N/A 10.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A N/A

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

301 - Atenção 

Básica

Corrente N/A 2.775.200,00 1.570.400,00 278.310,00 N/A N/A N/A N/A

Capital N/A 19.539,00 5.000,00 N/A N/A N/A N/A
150.000,0

0

302 - 

Assistência 

Hospitalar e 

Ambulatorial

Corrente N/A 281.500,00 45.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

303 - Suporte 

Profilático e 

Terapêutico

Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A



304 - 

Vigilância 

Sanitária

Corrente N/A 6.000,00 33.500,00 6.000,00 N/A N/A N/A N/A

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

305 - 

Vigilância 

Epidemiológic

a

Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

306 - 

Alimentação e 

Nutrição

Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
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