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        PREFEITURA MUNICIPAL DE TOROPI

Estado do Rio Grande do Sul

          Rua Fernando Ferrari, 235 – Centro – Toropi – RS – CEP 97418-000 – Fone: (55) 3276 7011

          E-mail: toropi@toropi.rs.gov.br
​

LEI MUNICIPAL Nº 973-17/2020 DE 01 DE JULHO DE 2019.

ALTERA DISPOSITIVOS DA LEI MUNICIPAL Nº 002-97/2000, DE 06 DE JANEIRO DE 1997 QUE DISPÕE SOBRE OS QUADROS DE CARGOS E FUNÇÕES PÚBLICAS DA PREFEITURA MUNICIPAL; ESTABELECE PLANO DE CARREIRA DOS SERVIDORES E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS.

LAURO SCHERER, Prefeito Municipal de Toropi, Estado do Rio Grande do Sul, FAZ SABER que a Câmara Municipal de Vereadores aprovou e, em cumprimento ao que dispõe a Lei Orgânica do Município, sanciona e promulga a seguinte:
L     E     I

Art. 1º - Fica alterado o padrão de vencimento do Assistente Social e do Fonoaudiólogo, previsto no Inciso V do artigo 11 da LEI MUNICIPAL Nº 002-97/2000, DE 06 DE JANEIRO DE 1997, que passa a ter a seguinte redação:
“ARTIGO 11 - 

V - GRUPO DA ÁREA DA SAÚDE E ASSISTÊNCIA SOCIAL - 50

	- Assistente Social
	01
	AS-50-5-45

	- Fonoaudiólogo
	01
	AS-50-6-18


Art. 2º - Fica alterada a carga horária e atribuições dos Cargo de Fonoaudiólogo e Assistente Social previsto no anexo I, da LEI MUNICIPAL Nº 002-97/2000, DE 06 DE JANEIRO DE 1997, que passa a ter a seguinte redação:

“CATEGORIA FUNCIONAL: FONOAUDIOLOGO

PADRÃO DE VENCIMENTO: AS-50-6-18
ATRIBUIÇÕES:

A – DESCRIÇÃO SINTÉTICA – Atuar em pesquisas, prevenção, avaliação e terapias fonoaudiológicas na área de comunicação oral e escrita, voz e audição, bem como em aperfeiçoamentos dos padrões da fala e da voz. Desenvolver projetos preventivos nas escolas Municipais.
B – DESCRIÇÃO ANALÍTICA – Desenvolver trabalho de prevenção no que se refere à área da comunicação escrita e oral, voz e audição; participar de equipe de diagnóstico realizando a avaliação da comunicação oral e escrita, voz e audição; realizar o aperfeiçoamento dos padrões da voz e da fala; colaborar em palestras  promovidas por entidades públicas, autárquicas e mistas; lecionar teoria e práticas fonoaudiológicas para instruir professores municipais para orientar crianças com problemas para encaminhamento e acompanhamento; dirigir serviços de fonoaudiologia na Unidade Municipal de Saúde junto à Secretaria Municipal de Educação e Cultura, Saúde e Assistência Social, prestando assessoramento no campo de fonoaudiologia; participar da equipe de orientação e planejamento escolar, inserindo aspectos preventivos ligados a assuntos fonoaudiológicos; fornecer pareceres  nas áreas de comunicação oral e escrita, voz e audição; exercer atividades ligadas às técnicas psicomotoras, quando destinadas à correção de distúrbios auditivos e de linguagem efetivamente realizados; elaborar, juntamente com as autoridades competentes na organização, planejamento, implantação e execução de projetos de educação e saúde pública que visem a prevenção na área da comunicação oral e escrita, voz e audição; elaborar relatório das atividades desempenhadas e entregar para o chefe de setor/secretaria competente; participar dos processos de programação e planejamento das ações e da organização do trabalho dos programas de saúde dos Governos Federal, Estadual e Municipal; propor, elaborar e acompanhar projetos que visem captar recursos; participar de sindicâncias ou processo administrativos; realizar outras atividades afins que lhe sejam determinadas.

CONDIÇÕES DE TRABALHO:

A - Carga horária de 20 (vinte) horas semanais

B - Sujeito a uso de uniforme e equipamento de proteção individual.

LOCAL DE TRABALHO:

A - Em todas as unidades ou locais do Município de Toropi/RS a que for designado.

FORMA DE PROVIMENTO:

A - Ingresso por concurso público de provas ou de provas e títulos.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

A – Idade mínima: 18 anos. 

B – Instrução: curso de graduação em Fonoaudiologia e habilitação para o exercício legal da profissão: com inscrição no CRFa.

CATEGORIA FUNCIONAL: ASSISTENTE SOCIAL

PADRÃO DE VENCIMENTO: AS.50.5.45
ATRIBUIÇÕES:

DESCRIÇÃO SINTÉTICA: prestar assistência social à comunidade em geral, especialmente àquela de baixa renda. Atuar e desenvolver atividades e projetos vinculados ao SUAS e prestar atendimentos no CRAS.
DESCRIÇÃO ANALÍTICA: realizar ou orientar estudos e pesquisas no campo da assistência social; preparar programas de trabalho referentes ao serviço social; supervisionar o trabalho dos auxiliares do serviço social; realizar e interpretar pesquisas sociais; orientar e coordenar os trabalhos nos casos de reabilitação profissional; encaminhar clientes a hospitais e instituições afins, acompanhando o tratamento e a recuperação dos mesmos e assistindo os familiares; planejar e promover inquéritos sobre a situação social de escolares e de suas famílias; fazer triagem dos casos apresentados para estudos ou encaminhamento; estudar os antecedentes da família; participar de seminários para estudos e diagnósticos dos casos e orientar os pais em grupos ou individualmente sobre o tratamento adequado; selecionar candidatos a amparo pelos serviços de assistência à velhice, à infância abandonada, a portadores de necessidades especiais, etc...; fazer levantamentos sócio-econômicos com vistas a planejamento habitacional nas comunidades; pesquisar problemas relacionados com a Biometria Médica; planejar modelos e formulários e supervisionar a organização de fichários e registros dos casos investigados; Atuar, planejar e desenvolver atividades, oficinas de aprendizagens e projetos vinculados ao SUAS; organizar e prestar atendimentos no CRAS; executar outras tarefas afins.

CONDIÇÕES DE TRABALHO:

Horário: carga horária semanal de 40 (quarenta) horas.

Outras: serviço externo; contato com o público; sujeito ao uso de uniforme e equipamento de proteção individual.

LOCAL DE TRABALHO:

Em todas as unidades do Município de Toropi/RS a que for designado.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

Idade mínima: 18 anos.

INSTRUÇÃO: curso superior e habilitação legal para o exercício da profissão de Assistente Social.”

Art. 3º - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação.

                        Gabinete do Prefeito Municipal de Toropi, ao primeiro dia do mês de julho do ano de dois mil e dezenove.

           




      LAURO SCHERER

                     



    Prefeito Municipal

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE

Cleusa de Oliveira Moreira

Secretária de Administração

Lilian Verônica Wagner
Assessora Jurídica


